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Anexa 1 la Procedura

Tabel centralizator al posturilor vacante
din echipa Casa Corpului Didactic a Judetului Maramures partener P1in proiect
-in afara organigramei -

Numele organizatiei
(partener)

Casa Corpului Didactic a Judetului Maramures

Titlul proiectului

ACTIV DIGITAL TN SCOALA TA!

Codul Proiectului

PNRR ID_23

Numr Denumire Categoria in care se Subalctlwta Atnbu_gn si cennt,_e din R.ezultat-e de
Nr. . - “ tea in care fisa postului proiect atinse de
posturi/ | expert conform | incadreazi expertul ’ -
crt. experti CF (ETL/ ETS) este/sunt activitatea
pert implicat/i desfasurata de
experti
1 1 Coordonator ETL (12 luni) A3.1 — Identificarea
judet MM, P1 nevoilor locale de
formare. 1000 de
~ Promovarea completari
programutui in initiale in
instrumentul

comunitatea local3
pentru a atrage
participanti.

— Coordonarea
activitatilor de
selectie si
mentinere a
grupului tinta intr-o
anumita
regiune/judet pe
toata durata
proiectului;

— Participarea la
evenimentele
judetene de
promovare a
programului si
proiectului (cel
initial pentru
strangerea GT) si
cel final (pt. lectii
invatate, beneficii,
schimb de
experiente)

- Crearea unui canal

software de
diagnoza si
gestiune
activitati

1 raport de
diagnoza initiala

1000 de
completari la
finalul
programului

1 raport de
diagnoza finala

1000 de cadre
didactice
selectate,
conform tintelor
pe judete si pe
grupuri
defavorizate,
nivel
prescolar/primar
/gimnazial/liceal
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de suport
(telefonic, e-mail)
pentru a oferi
asistenta rapida in
rezolvarea
problemelor privind
selectia si oferirea
de suport expertilor
locali pentru
intrebéri, directii,
etc

— Actualizarea
metodologiei de
selectie, crearea de
proceduri si ghiduri
de lucru in selectia
si mentinerea
grupului tinta.

1 lista de rezervi
cu maxim 100 de
persoane

Acorduri de
partener asociat
cu toate unitatile
de invatamant
Care au cadre
didactice in GT

1000 de cadre
didactice
mentinute in
formare

1000 de cadre
didactice
mentinute in
mentorat

A3.7

—Analiza rapoartelor
de monitorizare a
prezentei si
progresului
formarii/mentoratul
ui si trasarea de
sarcini asistentilor
de formare si
expertilor locali

Minim 85% dintre
participanti
certificati

Autor curs, P1

ETS (3 luni)

A1

Dezvoltarea
continutului
cursurilor in
domeniul
Pedagogiei digitale.
Actualizarea
materialelor de curs
pentru a reflecta
noile tendinte si
cerinte.
Colaborarea cu
experti pentru
asigurarea
relevantei si
calitatii
continutului.

3 suporturi de
curs (inclusiv
exercitii practice,
teste, etc.)

Expert
acreditare, P1

ETS (4 luni)

A2

Elaborarea
documentatiei
necesare pentru
acreditarea
programului de
formare

3 documentatii
de acreditare
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Colaborarea cu
autoritatile pentru
obtinerea
acreditarii.
Asigurarea
conformitatii
programului cu
standardele si
cerintele de
acreditare.

10

Experti locali,

ETL (9 luni)

A3.1

Tin legatura cu

proiect (instrument
Authoring Tool si

P1 - -1000 de cadre
grupul tinta didactice
Colectarea selectate,
documentelor de conform tintelor
Inscriere la pe judete si pe
programul de grupuri
formare; defavorizate,
Suport (tetefonic, nivel
email la fata prescolar/primar
locului) pentruy /gimnazial/liceal
asistenta rapida in -1 lista de
rezolvarea rezerva cu maxim
problemelor privind | 100 de persoane
selectia sf - Acorduri de
mentoratul partener asociat
Suport diagnoza cu toate unitatile
initiala si finald a de invitamant
nivelului de care au,cadre
competente digitale | didactice in GT
ale cadrelor
didactice
20 Experti locali ETS (5 luni) A3.3 Suport in 3000 de cadre
(10 jud. | mentori implementarea didactice
MM, 5 | comunititi de activitatilor de tip . -
. - e, mentinute in
jud. invatare, P1 comunitati de f orm,ar e
MH, 5 invatare/mentorat
jud. CS) la nivel local, prin 3000 de cadre
intalniri didactice
online/fizice, in mentinute in
medie cu 10 mentorat
persoane, pentru
aplicarea practici a
cunostintelor
dobandite de
cadrele didactice;
1 Expeft ETL (12 luni) A3.1 Gestionarea 1000 de
gzr;;:gzigrem erSFrumentelor completari
. digitale initiale in
achizitionate in instrumentul

software de
diagnoza si
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instrument de
diagnoza digitala,
gestiune activitati
proiect)

— Completarea in
aplicatia de
gestiune a situatiei
prezentelor si
monitorizarea
digitala a
progresului
participantilor ca
urmare
centralizatoarelor
primite de la
asistentii de
formare

— Realizarea selectiei
folosind
instrumentul digital
achizitionat,
conform
documentelor
primite de la
comisiile de selectie

—~ Distribuirea online a
cursantilor in grupe

— Completarea in
aplicatia de
gestiune a
calendarului de
mentorat si a
situatiei la zi a
desfasurarii
sesiunilor/validarea
situatiei completate
de mentori si
expertii locali

— Completarea in
aplicatia de
gestiune a situatiei
realizarii RED-urilor
impreund cu detalii
legate de acestea

- Realizarea analizei
digitale a datelor
colectate pentru
evaluarea
indeplinirii
cantitative a

gestiune
activitati

1 raport de
diagnoza initiala

1000 de
completari la
finalul
programului

1 raport de
diagnoza finala

1000 de cadre
didactice
selectate,
conform tintelor
pe judete si pe
grupuri
defavorizate,
nivel
prescolar/primar
/gimnazial/liceal

1 lista de rezerva
cu maxim 100 de
persoane

Acorduri de
partener asociat
Cu toate unitatile
de invatamant
care au cadre
didactice in GT

1000 de cadre
didactice
mentinute in
formare

1000 de cadre
didactice
mentinute in
mentorat
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activitatilor de
selectie, formare,
mentorat

A3.7 Raportarea Minim 85% dintre

periodica privind participanti
stadiul cantitativ al | certificati
proiectului.

1 Director ETS (6 luni) A3.2 Coordonarea 3000 de cadre
program generali a didactice formate
formare, P1 programului de Minim 123 de

formare si grupe de formare
supravegherea .
tuturor activitatilor Minim 123 de
de formare. pachete de
Supravegherea documente de
: . formare
implementarii
programului 3.000 de RED
conform planificarii
Realizarea
metodologiilor,
procedurilor de
lucru in ceea ce
priveste activitatea
de formare
Luarea deciziilor
strategice pentru
asigurarea
succesului
programului.
Reprezentarea
programului in
relatia cu partenerii
si alte institutii
A3.7 Validarea Minim 85% dintre
documentelor de participanti
formare certificati
y j3ud. ﬁ)c::c;rldonator ETS (6 luni) A3.2 l():;):cr::lﬂ:zae 3900 d_e cadre
MM, 1 | implementare formare din punct didactice formate
jud formare, P1 de vedere calitatiy | Minim 123 de
MH_+CS, prin evaluarea grupe de formare
?&‘f' prestatiei Minim 123 de
PH) formatorilor pachete de
Coordonarea documente de
asistentilor si formare
administratorilor de 3.000 de RED
formare
Supravegherea
implementarii
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Crearea grupurilor
de lucru in vederea
eficientizarii
comunicarii;
Colectarea datelor
de contact in
vederea crearii
conturilor pe
platforma de
elearning;
Coordonarea

[ programului
conform planificarii

- Masurarea
impactului
programelor de
formare;

- Acordarea de
informatii constante
responsabilului de
promovare.

9 123 Formatori, P1 ETS (1 lund) A3.2 - Elaborarea 3000 de cadre
documentelor de didactice formate
formare pentru Minim 123 de
zrogr Tm”l de grupe de formare

ezvoltare
profesionali Minim 123 de
continua. pachete de

— Sustinerea sesiunilor ? :rc nt:;nrznte de
de formare pentru
profesorii din grupul | 3.000 de RED
tinta.

— Evaluarea
cunostintelor
participantilor si
feedback constant
pentru
imbunatatirea
acestora.

10 3 Asistenti ETS (6 luni) A3.2 — Intocmire calendare | 3000 de cadre

formare, P1 de formare; didactice formate

- Intocmirea Minim 123 de
registrului grupe de formare
electronic in .
vederea eliberarij | Minim 123 de
documentelor de pachete de

e . documente de
f:eruﬁc'a.r_e si formare
intocmirii
documentelor de 3.000 de RED
formare;
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comunicarii intre
formatori,
participanti si alte
parti implicate.
Centralizarea
prezentelor conform
exporturilor primite
de la administratorii
de formare;
Contactarea
cursantilor care
absenteazi de la
activitati sau care
nu transmit

portofoliul in
vederea evaludrii;
Distribuirea
certificatelor
11 1 Responsabil ETS (6 luni) A3.3 Realizare procedurd | 30 de grupuri de
mentorat, P1 de mentorat la invatare lunare (3
clas3; tuni)
Planificarea 3000 de rapoarte
activitatilor de de sprijin
mentorat; 3000 de profesori
sprijiniti prin
grupuri de
invdtare
A3.5 Coordonarea 3000 de profesori
procesului de sprijiniti prin
mentorat din punct | interactiune 1-1
de vedere calitativ
prin evaluarea
prestatiei cadrelor
didactice la clasi
12 8 Mentori, P1 ETS (5 luni) A3.5 Oferirea de sprijin 3000 de profesori
(4 jud. individualizat/ sprijiniti prin
MM, 2 feedback interactiune 1-1
jud. constructiv
MH, 2 participantilor, prin
jud. CS) vizite suport,
pentru aplicarea
competentelor
digitale la clasi.
13 1 Expert evaluare ETL (8 luni) A3.6 Definire indicatori 1 raport la final
calitate calitativi i de proiect
program cantitativi la nivelul

formare, P1

proiectului
Evaluarea continua
a calitatii
activitatilor.

|
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— ldentificarea si

implementarea
imbunatatirilor
necesare la nivel de
program.
Redactarea
rapoartelor de
evaluare a calitatii
programului.

A3.7

Aplicarea de masuri
corective din punct
de vedere calitativ
prin inputul venit de
la responsabilii
mentorat si
coordonatori locali
formare.

Minim 85% dintre
participanti
certificati
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