CASA

CORPULUI ,

DIDACTIC A . ¥ MINISTERUL EDUCATIEI
JUDETULUI Y

MARAMURES -

a) Denumire
program

Etic si etica in activitatea profesionala

b) Grup tintd

Personal didactic, personal auxiliar si personal administrativ din fnvatamantul
preuniversitar

c) Criterii

curriculare
i. Nota de ntr-o societate aflatd intr-o continud schimbare, personalul din sistemul de educatie se
fundamentare | confruntd cu o varietate de provocari fara precedent care impun respectarea unor norme

etice riguroase. Dincolo de competentele academice, rolul profesorului implica si
asumarea unor responsabilitati morale fata de elevi, colegi, parinti si societate. Educatia
formala, fard o baza etica solida, risca sa devina incompleta, de aceea este esential sa
formam si sa consolidam capacitatea cadrelor didactice de a identifica si de a aplica
principii etice in activitatea lor. Comportamentul etic al personalului din educatie este
foarte important pentru mentinerea fincrederii societatii in calitatea serviciilor
educationale.

ii. Informatii

genera/e Domeniul Denumirea Grup tinta Forma Nr. Distributia nr. de ore/
tematic al programului de total | forme de organizare
programului organi de Fati- | Online Online

zare ore in- sincron asincron
fata
Altele — Etic si etica in Personal din invatamantul | On- 28 - 14 14
Integritate activitatea preuniversitar line
si etica profesionala
iii. Scopul Scopul acestui curs este de a sprijini profesorii in intelegerea si aplicarea conceptelor de
programului "etic” si "eticad profesionala”, oferindu-le instrumentele necesare pentru identificarea si

intelegerea dilemelor etice si a pentru a lua cele mai adecvate decizii in mediul
educational.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

— Utilizarea conceptelor specifice eticii pentru intelegerea, cunoasterea si explicarea
unor fapte si situatii reale din diferite contexte educationale

— Aplicarea principiilor morale Tn luarea deciziilor si solutionarea dilemelor etice, astfel
incat solutiile alese sa fie juste, in acord cu standardele educationale

— Manifestarea unui comportament moral si responsabil, adecvat statutului de cadru
didactic

— Cooperarea cu ceilalti si dezvoltarea capacitatii de solutionarea a conflictelor prin
dialog si mediere

v. Locatie de

On-line: Platforma educationala GSuite for Education a CCD Maramures

desfdasurare
vi. Plan de
i‘nvdtdmént Nr. Denumire modul/tema Nr. total de Distributia nr. de ore/ forme de
’ crt. ore/modul/tema | organizare
Fata-in- Online Online
fata sincron asincron
Tema 1 Etic versus etica- notiuni generale 4 - 2 2
Tema 2 Etica profesorului 8 - 4 4
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3. Tema 3 Etica profesionald a personalului 8 - 4 4
din fnvatamant
4. Tema 4 Conflictul si solutionarea acestuia 8 - 4 4
Nr. total ore/ program vizat 28 - 14 14
vii. Modalitdti de Chestionare, portofoliu personal, lucrari practice.
evaluare a
cursantilor
Coordonatorul | —Konta Terezia Doina, profesor metodist CCD MM.
programului
Costul 7 lei/h x 28 h = 196 lei/cursant
programului:
inscrierea la prin completarea formularului online ce se poate accesa cu link-ul:
program: https://forms.gle/25WnwF7bmgGjPcio9
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